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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) ERIS EDUARDO CASTRO PARRA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
79.985.984 de Bogota D.C., celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacién:

1. Numeroy Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 3365386 de 2 de febrero de 2022.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal, para la ejecucién de acciones de
formacién integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras
actividades que se deriven de la formacidn, en los diferentes programas de las areas de electricidad,
electrdénica, biomédica, refrigeracién, telecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyectos
para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y
Telecomunicaciones. Especialidad: ARTICULACION CON LA MEDIA Programa de formacién: DISENO E
INTEGRACION DE MULTIMEDIA.

Plazo de ejecucion: Diez (10) meses y diez (10) dias y empezara a contarse a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 7 de febrero de 2022 (Tomado de: SECOP II).
Fecha de Terminacion de Contrato: 10 de diciembre de 2022.
Término de Ejecucion: 10 meses y 10 dias.

Valor: TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($39.164.883).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacion de aprendices en el area especifica
del respectivo programa de formacion, en las fases o mdédulos establecidos y programados. 2.
Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacidn. 3. Garantizar la actualizacidn de los contenidos y tecnologias, de las
fases o mddulos en los cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo
con el drea de desempefo para la cual fue seleccionado debera orientar la formacién, para
desarrollar en los aprendices las competencias especificas establecidas en cada programa de
formacién. 5. Desarrollar el programa de formacion en el cual he sido designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la formacién por competencias
laborales, como estrategia metodoldgica institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso
de aprendizaje, en el marco del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la infraestructura disponible
en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa de formacion.
6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacion y
su coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacién de
las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros. 7. Rendir los informes (planillas, reportes y demas formatos) requeridos sobre
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las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte Formacion Profesional, dentro de los plazos estipulados por la
Coordinacion Académica del Centro para tal efecto. 8. Cumplir y hacer cumplir los protocolos,
normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacidon y reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi como el aseo
y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar activamente en
el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir a
todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccion Regional y/o la Direccién General del
SENA. 11. Presentar y entregar a la Supervisién de contratos los informes mensuales de ejecucion
sobre las actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucién
del contrato; con los soportes correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados. 13. El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus Covid-19, de
acuerdo con los lineamientos de la Resolucién 666 de 2020, o la que haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Sena, para tal fin.

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn
registrada en el sistema ON BASE del SENA y Aplicativo SECOP Il, a los 30 dias de diciembre de 2022.

P Firmado digitalmente
ikl por CLAUDIA JANET
/w yf% ; ~ GOMEZ LARROTTA
CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD

ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Arturo Rueda '« -+ ~v
- Asistente Administrativo G.A.A.l.C.S
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Sereillas

NIT 900.136.903-5

LA SUSCRITA COORDINADORA DE
FUNDACION MIL SEMILLAS

CERTIFICA QUE:

El sefior ERIS EDUARDO CASTRO PARRA, identificado con Cédula de Ciudadania N 79°985.984 de
Bogota, prestd sus servicios como Docente de Disefio Gréafico, en el programa DISENANDO M
FUTURO, que se lleva a cabo en la fundacion a poblacién joven y adolescente, en convenio con el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, dicha labor fue desarrollada desde febrero de
2018 a diciembre de 2020, resaltando su responsabilidad y profesionalismo.

En constancia se expide en Bogotd a los catorce (14) dias del mes de abril de 2023.

Atentamente,

ANGELA JULIET OSPINA REINA
DIRECTORA

Direccidn: Calle 68 c # 31 — 26 sur
Barrio Floralia
3147891126
hogarinfantilfloralia@gmail.com
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CLUB DE TAE KWON DO

CISSCA

Afiliado a la Liga de TKD de Bogota
PERSONERIA JURIDICA N2 3668 DE 1979

WORLD

Bogota D.C., febrero 2 de 2022

SENORES:
A QUIEN CORRESPONDA
LA CIUDAD.

El “CLUB DE TAEKWONDO ’CfSS(‘i‘A“”," en su condicion de ente deportivo, con
personeria juridica nimero 3668 del afio 1979, afiliado a la Liga de Taekwondo de
Bogota, por medio de la presente se permite CERTIFICAR que el PROFESOR
ERIS EDUARDO CASTRO PARRA, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 79.985.984 de la ciudad de Bogots, es PRGFESOR — INSTRUCTOR
adscrito a nuéestro Cfub deportivo, desde hace mas de diez (1 0) anos, en el area
de formacién ¥ alto rendimrento en la actualidad ostenta el grado de cinturon
negro 1erlan ' . =

La presente cér‘t{ﬁcgjﬁ;ﬁ?ﬁén se exﬁlde asahc:tud del interesado

RICARBIO ?ﬁo"ALvAk?f
. C. 7 55 de Bogota :
PRESIDE ‘TE CLUB DE TAEKWONDO CISSCA

Direccion de natrﬁcac:on sede administr:
San Antonio Loéaisdad Antonio Narifo.
Correo electrénico: eiubtkdc:ssca@gma:l com
Teléfono: 3106992017

tiva: Calle 8 Sur No. 18-36, barrio

E-mail: clubtkdcissca@gmail.com CELULAR: 310 699 20 17

TAEKWONDCOC
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PROCESO DE GESTION HUMANA

CERTIFICACION LABORAL AL FINALIZAR EL CONTRATO

Cdédigo: R-GHU-006

Versién: 01 | Fecha: 23-12-2021 Paginaldel

Que ERIS EDUARDO CASTRO PARRA, identificada con cédula de ciudadania No.
laboro para E-GROUP COLOMBIA S.A.S desde el 15 de
octubre de 2020 hasta el 21 de enero de 2022 con un contrato a término indefinido
en el cargo de Disefiador grafico con un salario de $ 1.750.000 (Un millén setecientos

79.985.984 de Bogot3,

E-GROUP COLOMBIA S.ASS.
NIT: 900.667.279
HACE CONSTAR

cincuenta mil pesos m/cte.)

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Bogota D, C el 21 de enero de

2022.

Cordialmente.

MIGUEL ANGEL GARCIA
Gerente Administrativo
E-Group Colombia S.A.S.
Tel. (57-1) 721 9368
Cel.: (57) 310 619 1247

CC: Hoja de vida

Elaboro; AYCCH

0 (+57)3138958843
-G info@e-group.com.co
Q (+571) 7219368

@ Www.e-group.com.co
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EXHIVISION

TEAM GROUP

NIT. 900.889.557-0

CERTIFICA QUE:

El sefior ERIS EDUARDO CASTRO PARRA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.985.984 de Bogota,
labord para esta empresa como Disefiador Grafico 3D en modalidad de Freelance, desde el mes de enero del
2017 hasta el mes de octubre del 2019, demostrando ser un profesional integro y responsable con todos los
proyectos que se le adjudicaron en esta compaiia.

La presente se expide a solicitud de quien interese a los (15) dias del mes de noviembre de 2019.

Cordialmente.

William Javier Bernal

GERENTE GENERAL
Cel: 322 830 50 13

Calle 37A sur No. 68i - 43 Sur
Barrio Carvajal

Teléfono: 7 10 21 72

Cel: 311 207 53 39

email: exhivisionteam@hotmail.com

Avisos Publicitarios ® Metal ® Madera e Esculturas e Moldes Termoformados e Stands e Espacios Comerciales e Diserio



Cra. 24 # 8-78 e Local 1-01

Bogota D.C., Barrio Ricaurte e Tel: (1) 772 00 01
Cel: 311 525 61 99 e 301 358 22 39
comercial@bebesitos.com

www.bebesitos.com

TIENDA

CERTIFICA QUE:

El sefior ERIS EDUARDO CASTRO PARRA identificado con cédula de ciudadania No.
79985984 de Bogota, laboro para esta empresa desde el mes de noviembre de 2017 hasta
el mes de diciembre de 2020, en el cargo de Disefiador Gréafico Digital, su contrato fue por
prestacion de servicios.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 8 dias del mes de enero
de 2021.

Souan Callos Acki\a Escobbac

JUAN CARLOS ARDILA ESCOBAR
Representante legal

Belblesiitlolsicom

Tienda ONLINE de Babies and Kids
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Regional Distrito Capital
Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA LA INDUSTRIA

DE LA COMUNICACION GRAFICA

CERTIFICA:

Que el senor Eris Eduardo Castro Parra, identificado con cédula de ciudadania No.
79985984 de Bogota D.C., suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificado por la Ley 1150

de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de ejecucion:

Valor:

5127 del 8 de julio de 2015

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion del
Centro para la Industria y la Comunicacion grafica
para la integracién de contenidos y productos
tridimensionales de realidad aumentada del
proyecto de investigacion aplicada denominado
"metodologia de integracion de codigos visuales
para el sector editorial e industria grafica y
entidades creadoras de contenidos digitales”.

8 de julio de 2015

El término inicial pactado es de “Cinco (5) meses y
veintitrés (23) dias”.

El valor del contrato para todos los efectos legales
y fiscales, es maximo de NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($9.803.333).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato
se ejecutd y las partes cumplieron sus obligaciones contractuales.

No. del Contrato:

Objeto:

4578 del 4 de mayo de 2016

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion del
Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica
para la integracion de contenidos y productos
tridimensionales para realidad aumentada del
proyecto de investigacion aplicada denominado
Fase Il Metodologia De Integracion De Cédigo
Visuales Para El Sector Editorial E Industria Gréafica

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica

Calle 15 No. 31-42 —PBX (57 1) 5960100 ext. 15494~ 15463

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910270 GD-F-011 V01 Pag 1
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Regional Distrito Gapital
Centro para la Industria de la Comunicacin Grafica

Fecha de Inicio:

Término de ejecucion:

Valor:

Y Entidades Creadoras De Contenidos Digitales
HRSA'I!

4 de mayo de 2016

El término inicial pactado es de “Siete (7) meses y
veintiocho (28) dias”.

El valor del contrato para todos los efectos legales
y fiscales, es maximo de QUINCE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($15.866.667).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato

se encuentra en ejecucién y |

artes cumplen sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad dé Bogota D.C, a solicitud del interesado de acuerdo con la

informacién registrada en el

istema de ONBASE del SENA, el 15 de diciembre de 2016.

JHON F
Subdirector del Centro pa

Proyectado por: Maria |, Sam
Codigo: 921710-2016-0100

RGAS LOZANO
Indystria de la Comunicacion Grafica
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CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente hago constar que el sefor ERIS EDUARDO CASTRO PARRA identificado
con cédula de ciudadania N2 79.985.984 de Bogotd, labord en esta empresa desde el dia 29 de
enero de 2014 hasta el dia 07 de julio de 2015, con un contrato a término indefinido
desempenandose como Disenador, tiempo durante el cual desarrollo sus labores en forma
responsable. El motivo de su retiro fue voluntario.

La presente se expide el dia 02 de febrero de 2016, a solicitud del interesado.

Atentamente,

e il """‘—\
~SL——

Andres Guio
Gerente

Carrera 26 No. 73 55 - Teléfonos: 6311335 - 2310144 - info@guiartepublicidad.com



NETWORK S.A.S.

AFFINITY NETWORK S.A.S
NIT 830.130.204-4

CERTIFICA

Que el sefior(a). ERIS EDUARDO CASTRO PARRA Identificado(a) con ceduia de
ciudadania numero 79.985.984 laboré en la compaiiia desde 27 de Noviembre de
2009 hasta 12 de Agosto de 2013 con contrato a termino TERMINO INDEFINIDO
desempefiando el cargo de AUXILIAR DE IMPRESION Y DISENO GRAFICO.

La presente certificacion se expide el 28 de Agosto de 2013, por solicitud de!
interesado(a).

Cordialmente,

¥

T
Aé&%%ﬁ ESR.
Jefe de Persona

Tel 6231629 ExtA13

Cra 15 No. 91-30 Piso 2 y 3 » PBX. 623 1629 « Fax: 623 1642 » www.affinitycolombia.com
Bogota, D.C. « Colombia




No0.13080008

A QUIEN INTERESE

Certificamos que el sefior ERIS EDUARDO CASTRO PARRA identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 79.985.984 expedida en Bogota, labord en Auros Copias S.A.
desde el 03 de Mayo de 2001, hasta el 26 de Mayo de 2009 desempenando el cargo de
Asesor de Impresion en el centro de servicios San Martin.

Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C., a los Dieciséis (16) dias del mes de
Agosto de Dos Mil Quince (2015).

Cordialmente,

ORLANDO AGUILAR ACUNA
Gerente Talento Humano

AUROS COPIAS S.A. NIT 860.045.752-4
Calle 65 No. 7 - 44 PBX: 3480455 Fax: 3480422
Talento Humano: 3205182-2457154-2859532
Bogota D.C. - Colombia
WWW.auros.com.co - talentohumano@aurosnet.com



